
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTA DE REUNIÓN 001 

Hora:  08:00am  Fecha: 10 de julio de 2026 

Lugar Barrio Vista Hermosa, Carmen de Bolívar  

Dependencia que 

Convoca 
Fundación Con Un Fin Social 

Proyecto “Tejiendo Palabra, Tejiendo Memoria” 

 

Objetivo de la 

reunión 

Planificar en detalle la iniciativa verificada en el marco del seguimiento metodológico del 

Comité Operativo de la CPRN: elaborar el plan operativo completo para su ejecución, 

incluyendo el cronograma de ejecución de la acción simbólica, la identificación de 

habilidades de los miembros de la comunidad que participarán, el paso a paso para 

desarrollarla, y los criterios y acciones para acompañar el proceso hasta su realización. 

Agenda: 

✓ Registro de asistencia y bienvenida a los participantes.  

✓   Presentación del objetivo del Encuentro 2: Planificación detallada y plan operativo.  

✓   Fortalecimiento de acuerdos de convivencia y activación comunitaria.  

✓   Revisión de avances del Encuentro 1 y socialización de la iniciativa seleccionada.  

✓  Ajustes y validación de la acción simbólica.  

✓  Identificación de habilidades, saberes y capacidades comunitarias.  

✓  Construcción participativa del plan operativo de la acción simbólica.  

✓ Definición de criterios de acompañamiento, actores y responsabilidades.  

✓ Elaboración de acuerdos, compromisos y estrategia de convocatoria.  

✓  Evaluación del encuentro y cierre de la jornada. 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asistentes a la Reunión 

60 personas del barrio Vista Hermosa, municipio de El Carmen de Bolívar, entre ellas integrantes del 

Colectivo TECOSEPAZ, líderes comunitarios, víctimas del conflicto armado, mujeres, jóvenes y demás 

habitantes del territorio interesados en aportar al proceso de construcción participativa de la acción 

simbólica. La jornada fue orientada por la profesional facilitadora Clara Rosa Rueda Tobías, quien 

acompañó metodológicamente el desarrollo de las actividades previstas en la Ruta de Trabajo 

Territorial. 

Desarrollo del encuentro  

Siendo la 1:00 p. m., se dio inicio al Encuentro 2: Planificación Detallada y Plan Operativo, dando 

continuidad al proceso participativo desarrollado durante el primer encuentro. Inicialmente, la 

profesional facilitadora dio la bienvenida a las personas asistentes y propició un espacio para recordar 

y fortalecer los acuerdos de convivencia construidos previamente, resaltando la importancia de 

mantener una comunicación basada en el respeto, la escucha activa, la corresponsabilidad y el trabajo 

colaborativo durante esta nueva fase del proceso. Los participantes ratificaron dichos acuerdos y 

expresaron su disposición para continuar aportando a la construcción colectiva de la acción simbólica. 

Posteriormente, se realizó una revisión de los avances obtenidos durante el primer encuentro, 

recordando el diagnóstico participativo, las memorias identificadas por la comunidad y las diferentes 

alternativas de acción simbólica que habían surgido del ejercicio de reflexión colectiva. Asimismo, se 

socializó el estado de validación de la propuesta priorizada, explicando que el propósito de la jornada 

consistía en convertir esa iniciativa en un plan de trabajo claro, organizado y viable, que permitiera 

orientar adecuadamente su implementación. 

Seguidamente, se abrió un espacio de diálogo para revisar la propuesta inicial y realizar los ajustes 

necesarios teniendo en cuenta aspectos logísticos, de organización comunitaria y disponibilidad de los 

participantes. Durante este ejercicio, la comunidad manifestó que el mejoramiento de la casa 

comunal, por encontrarse frente al árbol de caucho, continuaba siendo la alternativa que mejor 

representaba la memoria, la esperanza y el compromiso del barrio con la reconciliación. Igualmente, se 

confirmó el lugar de ejecución y se concertaron las fechas preliminares para el desarrollo de las 

actividades previstas dentro de la acción simbólica.  

Posteriormente, se desarrolló el ejercicio de identificación de habilidades comunitarias, mediante el cual 

cada participante compartió los conocimientos, experiencias y talentos que podía aportar al proceso. 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entre las capacidades identificadas se destacaron habilidades para la organización comunitaria, pintura 

artística, elaboración de murales, logística, cocina comunitaria, convocatoria de vecinos, liderazgo, 

trabajo en equipo y adecuación de espacios físicos. La facilitadora registró estos aportes, permitiendo 

reconocer el potencial existente dentro de la comunidad y promoviendo el reconocimiento de que cada 

persona podía contribuir desde sus capacidades al éxito de la acción simbólica. 

Con base en las habilidades identificadas, se avanzó en la construcción participativa del plan operativo, 

definiendo paso a paso las actividades necesarias para la implementación de la iniciativa. Durante este 

espacio se concertó el cronograma preliminar de ejecución, se distribuyeron responsabilidades entre la 

comunidad, la lideresa comunitaria, la Junta de Acción Comunal y el Colectivo TECOSEPAZ, y se 

establecieron las acciones relacionadas con la convocatoria comunitaria, la gestión de materiales, la 

adecuación de la casa comunal, la elaboración del mural conmemorativo y las actividades de memoria 

que acompañarían el proceso. Asimismo, se definieron mecanismos para realizar seguimiento al 

cumplimiento de las tareas asignadas y garantizar una adecuada coordinación entre los diferentes 

actores involucrados.  

De igual manera, se construyeron de manera concertada los criterios para acompañar el proceso de 

implementación, identificando los actores comunitarios que asumirían funciones específicas y 

definiendo estrategias de comunicación permanente entre la comunidad y el equipo facilitador. Los 

participantes coincidieron en la necesidad de promover una participación amplia e incluyente, 

garantizando la vinculación de mujeres, jóvenes, personas mayores y demás habitantes interesados en 

fortalecer la memoria histórica y la convivencia del barrio. También se acordó mantener canales de 

comunicación permanentes para atender oportunamente cualquier situación que pudiera presentarse 

durante el desarrollo de la acción simbólica. 

Posteriormente, se realizó la lectura colectiva del plan operativo construido durante la jornada, 

permitiendo que los asistentes verificaran los acuerdos alcanzados y manifestaran su conformidad con 

las responsabilidades asumidas. Cada participante expresó su compromiso con las actividades que le 

correspondían, fortaleciendo el sentido de corresponsabilidad y apropiación comunitaria del proceso.  

De igual forma, se acordó ampliar la convocatoria para garantizar la participación de las sesenta 

personas previstas durante la implementación de la acción simbólica, asignando a los líderes 

comunitarios la responsabilidad de apoyar este proceso de convocatoria. 

Finalmente, se aplicó el formato de evaluación de la sesión, mediante el cual los participantes 

manifestaron que la metodología desarrollada favoreció el diálogo, la organización comunitaria y la 

construcción colectiva del plan operativo. 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asimismo, destacaron la importancia de continuar fortaleciendo los espacios de participación como 

escenarios para preservar la memoria histórica y consolidar procesos de reconciliación en el barrio Vista 

Hermosa. La jornada concluyó con un mensaje de reconocimiento por parte de la profesional 

facilitadora, quien agradeció el compromiso demostrado por la comunidad e invitó a continuar 

participando activamente en el tercer encuentro, orientado a consolidar la documentación y los aspectos 

finales para la implementación de la acción simbólica. 
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Revisión del Co – diseño y 

estado de aprobación. 
Identificación de habilidades 

comunitarias. 

. 

Creación de Compromisos. . 


